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Zum Projekt 

Das Julius Kühn-Institut beteiligt sich am Verbundforschungsprojekt: „Verwertung von Reststoffen aus der 

Spargelproduktion/-verarbeitung zur Verwendung als umweltschonendes Pflanzenstärkungsmittel im Öko-Landbau“ 

(SPARKL). In SPARKL sollen die Expertisen der vier Partner IGZ (Gemüsebau), JKI (Stresstoleranzforschung), PHYTOsolution 

(Pflanzenstärkungsmittel) und COMPOLYTICS (Spektrale Sensorik) kombiniert werden, um biologische Präparate aus 

Spargelabfällen zu entwickeln, die die Toleranzeigenschaften von Nutzpflanzen wie Gerste und Blumenkohl gegenüber 

Trockenstress erhöhen. SPARKL hat das Ziel, Spargelreststoffe im Hinblick auf ihre enthaltenen löslichen Bestandteile 

(Polysaccharide, Aminosäuren, sekundäre Inhaltsstoffe) zu verwerten, die mengenmäßig weit über den Faserstoffen liegen. 

Auf Basis dieser Extrakte soll ein Pflanzenstärkungsmittel entwickelt werden, welches sowohl im Öko-Landbau, als auch im 

integrierten Pflanzenbau zur Stärkung der Pflanzengesundheit eingesetzt werden soll. 

Ihre Aufgaben 

• Anlage und Betreuung von Versuchen im Feld und unter kontrollierten Bedingungen; 

• Erfassung von Trockenstresstoleranzmerkmalen; 

• Untersuchung der Wirkung von biologischen Pflanzenstärkungs- und Schutzmitteln in Gerste unter besonderer 
Berücksichtigung des Trockenstresses; 

• manuelle Evaluierung der Prüfglieder hinsichtlich unterschiedlicher Pflanzenzustandsparametern, bspw. Blühzeitpunkt 
und Biomasse; 

• Phänotypisierung mittels verschiedener multispektraler Messmethoden; 

• molekulargenetische Analysen, insbesondere Quantifizierung der Expression Trockenstresstoleranz assoziierter Gene; 

• Verwalten, Aufbereitung und statistisches Auswerten von Daten; 

• Publikation in begutachteten Zeitschriften sowie Präsentation der Ergebnisse zu Projekttreffen sowie auf nationalen 
und internationalen Tagungen in deutscher und englischer Sprache. 

Sie haben 

• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (mindestens Masterabschluss, Universitätsdiplom oder 
vergleichbarer Abschluss) der Agrarwissenschaften, Agrarbiologie, Biologie mit engem Bezug zur Pflanzenphysiologie, 
Pflanzenzüchtung oder Pflanzenernährung; 

• Erfahrungen in der Anlage von wissenschaftlichen Experimenten und Kenntnisse bezüglich verschiedener 
Versuchsdesigns; 

• Grundkenntnisse im Einsatz moderner Messtechnik zur nichtinvasiven Phänotypisierung; 

• fundierte Kenntnisse in der statistischen Auswertung von wissenschaftlichen Versuchsdaten; 

• die ausgeprägte Eignung zur team- und projektbezogenen, selbstständigen Arbeitsweise; 

• die Fähigkeit, Sachverhalte für unterschiedliche Zielgruppen schriftlich und mündlich zu präsentieren; 

• gute deutsche und englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift; 

• einen Führerschein der Klasse B (III) sowie die Bereitschaft zur Durchführung von mehrtätigen Dienstreisen. 
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Wir bieten 

• eine abwechslungsreiche, anspruchsvolle und interessante Tätigkeit in einer internationalen Arbeitsumgebung. 

• eine bis zum 31. Dezember 2028 befristete Teilzeitbeschäftigung mit 25,35 Wochenstunden zur Mitarbeit in einem 
Drittmittelprojekt. Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst-Ost (TVöD-Ost). 
Die Möglichkeit zur Promotion ist gegeben.  

• eine Vergütung nach Entgeltgruppe E 13 TVöD. 

• einen Eintritt zum frühestmöglichen Zeitpunkt. 
 

Wir gewährleisten die berufliche Gleichstellung. Wir leben ein diverses und weltoffenes Miteinander. Das Julius Kühn-

Institut verpflichtet sich zur Inklusion. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung sind daher ausdrücklich 

erwünscht. Diese werden im Auswahlverfahren bevorzugt berücksichtigt. Das JKI unterstützt die Vereinbarkeit von Beruf 

und Familie und ist seit 2021 Träger des Zertifikates audit berufundfamilie. Um die Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu 

unterstützen, bietet das JKI im Rahmen der dienstlichen Möglichkeiten u.a. flexible Arbeitszeitmodelle an. Weitere 

Informationen finden Sie hier. 

 

Bei einer Einstellung kann das Deutschlandticket als Jobticket mit Arbeitgeberzuschuss für 23,28 € bezogen werden. 

Mehr Informationen 

Dr. Gwendolin Wehner 

Tel.: +49 (0) 3946 47-3604 

E-Mail: gwendolin.wehner@julius-kuehn.de  

Online bewerben 
Bewerben Sie sich bitte bis zum 11. Februar 2026 über das Online-Bewerbungssystem "Interamt". Klicken Sie dazu bitte 

auf den Button "Online bewerben" auf der Seite von "Interamt". 

Eine Übersicht aller offenen Stellenausschreibungen des Julius Kühn-Instituts finden Sie hier. Alternativ können Sie auch 

einfach den QR-Code unten-rechts mit Ihrem mobilen Endgerät scannen. 

Für Ihre Bewerbung registrieren Sie sich bitte bei Interamt unter https://www.interamt.de/koop/app/registrieren. Sollten 

Sie bereits als Nutzerin bzw. Nutzer angemeldet sein, nutzen Sie bitte Ihr Login. Bei technischen Problemen und Fragen zu 

Ihrer Registrierung wenden Sie sich bitte direkt an Interamt unter der Nummer +49 (0) 385 4800-140 oder per E-Mail: 

kontakt@interamt.de. 

Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen sind im Rahmen des Online-Verfahrens bis zum Ablauf 

der Bewerbungsfrist im System hochzuladen. 

Wenn Sie einen internationalen Abschluss haben, fügen Sie Ihrer Bewerbung bitte auch eine Zeugnisbewertung der 

Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) bei. Wenn Sie noch keine Zeugnisbewertung haben, müssen Sie diese 

bei erfolgreicher Bewerbung beantragen. Weitere Informationen finden Sie unter 

https://zab.kmk.org/de/zeugnisbewertung. 
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